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CATALOGO DE PUESTOS

El cabildo del Ayuntamiento de Coatzingo, Puebla en la administracién (2024-2027) esta conformado por un
Presidente Municipal, un sindico y 8 regidores ademas del personal que esta marcado en el organigrama
correspondiente a esta administracion.

Nombre del puesto:

Presidencia Municipal

Perfil necesario para el puesto:

Licenciatura en derecho, en administracion pﬁblica, en administracién o alguna afin a las mencionadas.

Personal del que es responsable: : ‘ ‘
De todas las dreas y direcciones seﬁaladm en el_o:’ganiéxama del HAyun{mmeuto de Coatzingo, Puebla.

Descripcion del puesto: !
En materia de gobierno y régime " intt!rmr ior:

Cumplir y hacer cumplir esta Ley, los”;églaMentos, los bandos mmﬁcipales y las resoluciones del cabildo;
Convocar y presidir las sesiones del cabildo, teniendo voz y voto; Suscribir a nombre del ayuntamiento y en
los casos que lo ameriten con autorizacién del cabildo, todos los actos Juridicos y contratos necesarios para el
despacho de los negocios administrativos y la eficaz prestacion de los servicios publicos municipales; Conducir
las relaciones politicas del ayuntamiento con los poderes federales, estatales y con otros municipios y
representar a la institucion oficial en todos los actos oficiales; Proponer al cabildo los nombramientos del
secretario, tesorero, oficial mayor y contralor municipales, y removerlos en caso Justificado. Solicitar la
publicacién en el periddico oficial de reglamentos y demas disposiciones de observancia general concernientes
al municipio; Designar de entre los municipes a la persona que deba sustituirlo durante las sesiones del cabildo;
Nombrar y remover a los empleados y funcionarios cuya designacién no sea privativa del cabildo. Solicitar
autorizacion del cabildo para ausentarse del municipio por mas de quince dias y para separarse temporalmente
de sus funciones; Rendir al ayuntamiento, en sesién solemne, un informe por escrito de su gestién
administrativa.
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ildr el desempeiio de los servidores y empleados del municipio, corregir oportunamente las faltas que
observe y hacer del conocimiento de la autoridad correspondiente las que a su juicio puedan constituir la
comision de un delito; Tener a su cargo el registro civil, pudiendo ejercerlo mediante el oficial que designe en

la cabecera municipal.

Preparar, en unién del secretario, la informacién y documentacién que soporten la propuesta de acuerdos que
deban analizarse en sesion.

Autorizar los libros que se relacionen con la administracion municipal, firmando y sellando la primera y Gltima
hoja; Conceder audiencias a los habitantes del municipio y ser gestor de sus demandas ante las autoridades
estatales y federales; y Presentar al ayuntamiento iniciativas de reglamentos, bandos y demas disposiciones
administrativas de observancia general y de reformas y adiciones, en su caso.

En materia de servicios piblicos y desarrollo urbano:

Dirigir y vigilar el funcionamiento de los semclos publicos munic‘:ip&!gs; Coordinar acciones de desarrollo
urbano con la federacion y el Estado para ‘unificar criterios que’ faciliten la planeacion; y Vigilar el
cumplimiento de la Ley de Asentamientos Humanos para la aprobacion de los programas y declaratorias de

provisiones, usos, reservas y destinos de areas y predios;

En materia de seguridad piblica: N

Tener bajo su mando los cuerposfdi:l‘_polici‘a preventiva para asegurar el disfrute pleno de las garantias
individuales, la conservacion del oik!g@ yla tranqmlxdad-pubﬁca, Prestar a las autoridades judiciales el auxilio
que soliciten. \ & % 0 .

En materia de hacienda municipal:

Vigilar que la recaudacion en todas las ramas de la hacienda p\'lblicé municipal, se haga con apego a la ley
general de ingresos municipales; y Vigilar que el gasto y la inversién de los fondos municipales, se haga con
estricto apego al presupuesto de egresos.

En materia social, cultural y desarrollo comunitario:
Vigilar y preservar el patrimonio cultural ¢ histérico del municipio;
Aplicar, en la esfera de su competencia, las normas para el equilibrio ecologico y la proteccion del ambiente.

Promover las actividades civicas, culturales y de recreacion en el municipio, designar a los representantes del
ayuntamiento, en los consejos y comités municipales.

Para el cumplimiento de sus actividades el presidente municipal podrd, en cualquier tiempo, auxiliarse de los
demas integrantes del ayuntamiento, formando comisiones permanentes o transitorias, quienes tendrin
unicamente facultades de supervision y asesoria.
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